
Realização 

 

Paulo Reis - Médico do Trabalho
Médico especializado em Medicina do Trabalho pela Escola Bahiana
Ciência da Informação pelo Instituto de Ciência da Informação da UFBA; pós
pela Fundação UNIMED; Professor dos Cursos de Pós
Ocupacional da UF
Técnico Epidemiológico Previdenciário 
BRASKEM; ABB; MONSANTO; MILLENNIUM; DUPONT; CETREL; PETROBRÁS entre outra
Informação de Saúde da 
 

Fabio Almeida - Especialista em Ergonomia
Especialização em Gestão de Pessoas pela UFBA em 2008; curso Green Belt pela 6Sigma em 2007; MBA em 
Administração pela UNIFACS, Salvador, Brasil em 2006; Ergonomista
Pernambuco/ABERGO, Recife, Brasil em 2005; Curso de Aprimoramento em Fisioterapia do Trabalho 
Ergonomia nas Empresas, São Paulo, Brasil em 2003 e graduação Fisioterapia, Universidade Católica do 
Salvador (UCSAL), Salvador, B
02/2008 até 09/2009; Professor do módulo de Ergonomia do curso de Pós Graduação de Enfermagem do 
Trabalho em Salvador da Universidade Gama Filho; Ergonomista da FORD MOTOR COMPANY 
Industrial Ford Nordeste de 10/2004 até momento atual.

 

DATA DA REALIZAÇÃO 

• Dia 15/10/2010 (sexta) – das 08:00 às 12:00 e das 
14:00 às 18:00. 

• Dia 16/10/2010 (sábado) – das 08:00 às 12:00.
 
 

INFORMAÇÕES 

• Ligue para 71 4009-0950 ou envie e
curso@rhecia.com.br  

 

INSCRIÇÕES 

• www.rhecia.com.br  
 
MATERIAL DIDÁTICO 

• Apostila contendo os temas desenvolvidos no curso.

• DVD contendo 

− Gestão de Informação de SST (livro eletrônico)

− Apresentações de Paulo Reis e Fabio Almeida

− Legislação atualizada 
� Lei 8213/1991 
� Lei 8212/1991 
� Decreto 3048/1999 
� IN RFB 971/2009 
� IN INSS/PRES 20/2007 
� Resolução 1.316/2010 
� IN INSS/PRES 31/2008 
� Resolução 1.269/2006 

 
INVESTIMENTO  

• R$ 880,00  

• Depósito em Conta Corrente em nome da:
RH e Cia Integração em Recursos Humanos Ltda
CNPJ: 08.396.128/0001-28 

− Caixa Econômica (104)  
� Agencia 3183 
� Conta 439-0 

Ou 

− Bradesco (237)  
� Agencia 3326-0 
� Conta 8200-7 

 

 
 
 
 
 
 

Apoio Institucional 

 de Nexos Previdenciários e
FAP - Fator Acidentário de Prevenção

Médico do Trabalho 
Médico especializado em Medicina do Trabalho pela Escola Bahiana de Medicina e Saúde Pública; Mestre em 
Ciência da Informação pelo Instituto de Ciência da Informação da UFBA; pós-
pela Fundação UNIMED; Professor dos Cursos de Pós-Graduação de Engenharia de Segurança e Higiene 
Ocupacional da UFBA; Consultor da CNI e Representante Técnico da CNI na Comissão Consultiva sobre Nexo 
Técnico Epidemiológico Previdenciário – NTEP; Consultor médico-legal de diversas empresas (FORD; 
BRASKEM; ABB; MONSANTO; MILLENNIUM; DUPONT; CETREL; PETROBRÁS entre outra
Informação de Saúde da SIS. 

Especialista em Ergonomia 
Especialização em Gestão de Pessoas pela UFBA em 2008; curso Green Belt pela 6Sigma em 2007; MBA em 
Administração pela UNIFACS, Salvador, Brasil em 2006; Ergonomista pela Universidade Federal de 
Pernambuco/ABERGO, Recife, Brasil em 2005; Curso de Aprimoramento em Fisioterapia do Trabalho 
Ergonomia nas Empresas, São Paulo, Brasil em 2003 e graduação Fisioterapia, Universidade Católica do 
Salvador (UCSAL), Salvador, Brasil em 2001; Ergonomista do HOSPITAL SÃO RAFAEL 
02/2008 até 09/2009; Professor do módulo de Ergonomia do curso de Pós Graduação de Enfermagem do 
Trabalho em Salvador da Universidade Gama Filho; Ergonomista da FORD MOTOR COMPANY 
Industrial Ford Nordeste de 10/2004 até momento atual. 

08:00 às 12:00 e das 

das 08:00 às 12:00. 

envie e-mail para 

Apostila contendo os temas desenvolvidos no curso. 

(livro eletrônico) 

Apresentações de Paulo Reis e Fabio Almeida 

epósito em Conta Corrente em nome da: 
H e Cia Integração em Recursos Humanos Ltda 

A QUEM SE DESTINA 

• Engenheiros de Segurança; Médicos do Trabalho; 
Enfermeiros do Trabalho; Higienistas do Trabalho; 
Ergonomistas; Advogados; Gestores de RH.

 

NO INVESTIMENTO ESTÁ INCLUSO

• Coffee breaks 

• Almoço 

• Material didático 

• Certificado de participação
 
PROGRAMA 
 

15/10/2010 08:00 às 12:00 
 

4 horas – PREVENÇÃO 

• Cenário e arcabouço legal

• Entendendo o NTEP e Nexos Previdenciários 

• Estratégia do Governo x 

• Gestão de Informações.

• Coffee Break 

• Programa de Ergonomia

• Dúvidas 
 
15/10/2010 das 14:00 às 18:
 

4 horas - CONTESTAÇÃO ADMINIST
PREVIDENCIÁRIOS 

• Laudo de Ergonomia 

• Coffee Break 

• Parecer Técnico Previdenciário de

• Modelo ideal para contestação

• Gestão de afastamentos previdenciários

• Automatização da gestão de afastamentos 
previdenciários 

• Dúvidas 
 
16/10/2010 das 08:00h às 12:
 

4 horas - CONTESTAÇÃO ADMINISTRAT

• Metodologia do FAP e 
31/05/2010 (DOU de 14/06/2010). O que mudou?

• Exercícios práticos (traga seu FAP)

• Coffee Break 

• Análise do FAP. O que contestar?

• Como contestar? Prazos?

• Dúvidas 

C U R S O 
de Nexos Previdenciários e 
Fator Acidentário de Prevenção 

www.rhecia.com.br 

de Medicina e Saúde Pública; Mestre em 
-graduado em Perícia Médica 

Graduação de Engenharia de Segurança e Higiene 
BA; Consultor da CNI e Representante Técnico da CNI na Comissão Consultiva sobre Nexo 

legal de diversas empresas (FORD; 
BRASKEM; ABB; MONSANTO; MILLENNIUM; DUPONT; CETREL; PETROBRÁS entre outras); Coordenador de 

Especialização em Gestão de Pessoas pela UFBA em 2008; curso Green Belt pela 6Sigma em 2007; MBA em 
pela Universidade Federal de 

Pernambuco/ABERGO, Recife, Brasil em 2005; Curso de Aprimoramento em Fisioterapia do Trabalho – 
Ergonomia nas Empresas, São Paulo, Brasil em 2003 e graduação Fisioterapia, Universidade Católica do 

rasil em 2001; Ergonomista do HOSPITAL SÃO RAFAEL – Monte Tabor de 
02/2008 até 09/2009; Professor do módulo de Ergonomia do curso de Pós Graduação de Enfermagem do 
Trabalho em Salvador da Universidade Gama Filho; Ergonomista da FORD MOTOR COMPANY - Complexo 

Engenheiros de Segurança; Médicos do Trabalho; 
Enfermeiros do Trabalho; Higienistas do Trabalho; 
Ergonomistas; Advogados; Gestores de RH. 

INVESTIMENTO ESTÁ INCLUSO 

Certificado de participação 

 horas 

Cenário e arcabouço legal 

Entendendo o NTEP e Nexos Previdenciários  

Estratégia do Governo x Estratégia das Empresas. 

Gestão de Informações. 

Programa de Ergonomia 

0/2010 das 14:00 às 18:00 horas 

CONTESTAÇÃO ADMINISTRATIVA DE NEXOS 

Parecer Técnico Previdenciário de Análise Documental 

Modelo ideal para contestação 

Gestão de afastamentos previdenciários 

Automatização da gestão de afastamentos 

0/2010 das 08:00h às 12:00 horas 

CONTESTAÇÃO ADMINISTRATIVA DO FAP 

 a Resolução Nº 1.316, de 
31/05/2010 (DOU de 14/06/2010). O que mudou? 

Exercícios práticos (traga seu FAP) 

Análise do FAP. O que contestar? 

Como contestar? Prazos? 


